RENDICION DE CUENTAS A LA
COMUNIDAD R

ACUERDO 042 DEL 20 DE AGOSTO DE 2009 | ;
POREL CUAL SE ESTABLECEN MECANISMOS PARA QUE EL CONCEJO DE BUCARAMANGA EFECTUE LA RENDICION DE CUENTAS A LA COMUNIDAD

En cumplimiento del Acuerdo 042 del 20 de Agasto de 2009, el Concejo de Bucaramanga se permite presentar la rendicion de cuentas a la Comunidad
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Perfil y hoja de vida de los Concejales que integran la Corporacion

Carmen Lucia Agredo Acevedo
Pedro Nilson Amaya Martinez
José Alfredo Ariza Florez
Cleomedes Bello Villabona
Dionicio Carrero Correa

Henry Gamboa Meza

Elida Mantilla Rodriguez

C - lofica Pef

Martha Eugenia Montero Ojeda
Carolina Moreno Rangel
Sonia Smith Navas Vargas
Christian Nifio Ruiz

Uriel Ortiz Ruiz

Alfonso Prieto Garcia

Wilson Ramirez Gonzdlez
Jaime Rodriguez Ballesteros
Alberto Rueda Rodriguez
Edgar Sudrez Gutiérrez

E r Higinio Vi n rrer

) " Proyectos de Acuerdos Y su Tramite

PROYECTOS PRESENTADOS PERIODOS ORDINARIOS PROYECTOS PRESENTADOS PERIODOS EXTRAORDINARIOS
Marzo | Abril Junio | Julio | Octubre | Noviembre Febrero Mayo Agosto Septiembre | Diciembre
29 | 22 25 | 28 | 29 | 24 29 22 25 28 29

Proyectos Periodos Extraordinarios 2000
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Proyectos Periodos Ordinarios 2009
B
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Febrera Mayo Agosto septiembre  Diciembre
Marzo Albril Junio Jufio Octwbre  Noviembre

) Proyectos Extraordinarios de Diciembre 2009 (Proyectos del 138 al 155)

[’ Proyectos Tercer Periodo (Proyectos del 103 al 137)

[’ Proyectos Extraordinarios de Agosto 20 al 29 de septiembre del 2009 (Proyectos del 082 al 102
[’ Proyectos primer equndo Periodo 20 Proyectos del 001 81



) Clasificacion De Acuerdos Municipales Vigencia 2009 Segin Su Contenido

CLASIFICACION DE ACUERDOS MUMNICIPALES VIGENCIA 2009 SEGUN SU CONTENIDND

TEMAS SEGUN CONTENIDO DEL ACUERDO MUMICIPAL

CANTIDAD

MNUEVAS CREACIONES DE ENTIDADES MUNICIPALES

5

TRIBUTARIOS, CREACION, INCENTIVOS, MODIFICACIONES, REDUCCION Y DREOGACION

CULTURA Y TURISMO

DHRIGIDOS A LA COMUNIDAD VULNERABLE DEL MUNICIPIO

11

PLANEACION DEL MUNICIPIO

INSTITUCIONALIZACION DEL DIA DE:

ASUNTOS ADMINISTRACION MUNICIPAL

ASUNTOS PRESUPLIESTALES

AUTORIZACION DE ENAJENACIONES

AUTORIZACION CONTRATOS DE COMODATDS

AUTDRIZACION VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS ¥ EXCEPCIONALES

SEGURIDAD CIUDADANA

o o e
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AMBIENTAL ¥ SALUBRIDAD

EDUCACION

CREACION VEEDURIA CIUDADANA Y PARA EDILES Y JAC

MOVILIDAD VIAL

CREACION DE POLITICA PUBLICA

AUTORIZACIONES PARA MEGAPROYECTOS

OTROS

FSN LR P EVR PR FRR P P

TOTAL DE ACUERDO MUNICIPALES 2009
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CLASIFICACION DE ACUERDOS MUNICIPALES VIGENCIA 2009 SEGUN SU
CONTENIDO

OTROS.

AUTORZACIONES PARA MEGAPROYECTOS

CREACION DE POLITICA PUBLICA

MOVILIDAD VIAL

CREACHIN VEEDURIA CIUDADANA ¥ PARA EDILES ¥ IAC
EDUCACION

AMBIENTAL ¥ SALUBRIDAD

SEGURIDAD CIUDADARA

AUTORIZACION VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS ¥
AUTOREZACION CONTRATOS DE COMODATOS
AUTORIZACION DE ENAJENACIONES

ASUNTOS PRESUPUESTALES

ASUNTOS ADMINSTRACION MUMNICIRAL
INSTITUCIONALIZACION DEL DiA DE-

PLAMEACION DEL MUNICIPID

DIRIGIOS A LA COMUNIDAD WVULNERABLE DHEL
CULTURA Y TURISMO

TRIBUTARIOS. CREACION, INCENTIVDS, MODIFICACION

COMISION PRIMERA

Ponentes

No. De Ponencias

CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO

JOSE ALFREDO ARIZA FLOREZ

ELIDA MANTILLA RODRIGUEZ

CELESTINO MOJICA PERIA

=l Y=0 N Y]

SONIA SMITH NAVAS VARGAS

11

URIEL ORTIZ RUIZ

ALBERTO RUEDA RODRIGUEZ

11|

COMISION SEGUNDA

Ponentes

No. Ponencias

CLEOMEDES BELLO VILLABONA

HENRY GAMBOA MEZA

DIONICIO CARRERO CORREA

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ

WILSON RAMIREZ GONZALES

ALFONSO PRIETO GARCIA

EDGAR HIGINIO VILLABONA CARRERO
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NUEVAS CREACIONES DE ENTIDADES MUNICIPALES 1-
F : —
(] 2 4 B 8 10 12 14 16 18 20
Por Comisié
PONENTES COMISION PRIMERA
ALBERTO RUEDA RODRIGUEz | S | 1
URIEL ORTIZ Ruiz | T 1 5
SONIA SMITH NAVAS vaRGas | CEEE 1 1
CELESTING MouicA Pefa | S 2
ELIDA MANTILLA RODRiGUEz | I o
JOSE ALFREDO ARIZA FLOREZ | D 4
CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO | 5
0 2 4 65 8 10 12 14 16
PONENTES COMISION SEGUNDA
EDGAR HIGINIO VILLABONA CARRERD | I 4
ALFONSO PRIETO Garcla | o
WILSONRAMIREZ GONzALEs 1D
PEDRD NILSOMN AMAYA MARTINEZ ’U
DIONICIO CARRERO CORREA | ) 7
HENRY GAMBOA Meza | SO 3
CLEOMEDES BELLO ViLLABONA | ) ;7
.
0 2 4 & 8 10




POMNENTES COMISION TERCERA

COMISION TERCERA
Ponentes No. Ponentes JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS J2:
CHRISTIAN NINQ RUIZ 8 |
EDGAR SUAREZ GUTIERRE? | el 8
CAROLINA MORENO RANGEL 25
MARTHA MONTERO OJEDA B MARTHA MONTERO DJEDA ) =
EDGAR SUAREZ GUTIERREZ 8 | 2
25
JAIME RODRIGUEZ BALLESTEROS 22 CARDILINA MOREN. RANGEL
CHRISTIAN NINO RUIZ —s
0 5 10 15 20 25
TOTAL DE PONENCIAS 162
PROYECTOS RADICADOS SIN PONENCIAS 8
TOTAL 170
Proposiciones Presentadas Y Su Tramite
INFORME DE PROPOSICIONES PRESCNTADAS POR LOS HONOAADLES CONCEIALES TN CL AFID 200
PONENTE CONTROL POLITICO | GESTION [INVITACION] OTROS | TRAMITADO | NOTRAMITADO| e DE PROPOSICIONES
CARMEM LUCIA AGREDO ACEVEDD 17 16 s 2 42 a 50
PECAO NILZON AMAYA MARTINEZ 14 7 5 1 19 [ )
103E ALFREDO &RIZA FLOREE 2 5 3 15 i 1e
CLEOMEDES BELLO VILLABOMA a ] 14 [ 7 a 3
DAONICIC CARRERO CORREA 13 ] 13 & 16 12
HEMRY GAMBOA MEZA 7 f 7 4 1 a %
FLIG MANTILLA RODRIGUEZ 13 7 1 i 7 12 an
CELESTING MOHCA PERA 15 n 8 4 kN 7 38
WAATHA EJGENLA MONTERD 0JEDA 1 3 [ 8 an 5 35
CAROLINA MOREND PANGEL 5 a [ 3 17 i pt]
[SOMLA SMITH MAVAS UARGAS 5 I 1 i L 5 7
CHRIETIAN MIFO AUIZ 11 7 8 4 25 5 an
URIEL ORTIZ AWIZ 7 [ [l § 15 5 2
[ALFONST PRIETO GARCIA 5 1 7 1 18 a 2
WILSON RaMIRER GONZALER 13 7 n 7 n 7 a7
JAIME RODRIGUEZ BALLESTERCS 5 15 5 2 1 6 :m
ALBERTD AUEDS RODRIGUEZ 5 12 7 7 15 i n
EDGAR SUAREE GUTIERREZ i 7 3 1 11 7 33
EDGAR HIGINIO VILLABOMA CARRERD 17 1 14 . 15 12 a7
TaTAL 201 165 174 w2 511 129 543

TOTAL DE PROPOSICIONES POR CONCEJAL

Proposiciones Primer Periodo



}/‘ Proposiciones Sequndo Periodo

)/‘ Proposiciones Tercer Periodo

}/‘ Entidades Municipales Citadas En Sesion Plenaria A Control Politico

ENTIDADES MUNICIPALES CITADAS EN SESION PLENARIA A

SECRETARIA DE EDUCACION

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

ACUEDUCTO METROPOLITAND

CAJA DE PREVISION SOCIAL

SERVICIOS PUBLICOS

SECRETARIA DE HACIENDA

PREVISION Y DESASTRES

JURIDICA

ALUMBRADO PUBLICO
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SECRETARIA DE EBUCACION
INDERBLY

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

INWISBU

TESOREAA MUNICIPAL
BABU

POLICIA

IMEBLI

PERSONEREA MUNICIPAL
SECRETARIA DE GOBSERND
INFRAESTRUICTURA
SECRETARLA DE SALUD
PLANEACION

— 3
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CONTROL POUTICO
PLANEACION
SECRETARIA DE SALUD
INFRAESTRUCTURA ENTIDADES MUNICIPALES CITADAS EN SESION PLENARIA A CONTROL
SECRETARIA DE GOBIERNO POLITICO
PERSOMERIA MUNICIPAL
IMEBU ALUMERADO PUBLICO | A 7
POLICIA JURIDICA | S—
ISABL PREVISION ¥ DESASTRE: | 3
TESORERIA MUNICIPAL SECRETARIA DE HACIENDS |SEEEE— 3
INVISBU SERVICIOS PUBLICOS | S 3
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL R Y —
INDERBU ACUEDUCTD METROPOLITAND | I 3
DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICD | SIS
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}/\‘ Actas de las Sesiones Plenarias

Se realizaron un total 192 actas escritas de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la vigencia
2009, debidamente revisadas por los Honorables Concejales y que se encuentran publicadas en la

pagina web del Concejo.

}/‘ Actas Extraordinaria de Febrero 14 al 28 del 2009
}/‘ Actas Primer Periodo 2009

}“' Actas Extraordinaria de Mayo 18 al 21 del 2009
)/‘ Actas Segundo Periodo 2009

}/‘“' Actas Extraordinaria de Agosto - Septiembre del 2009

)/‘ Actas Tercer Periodo 2009



}i' Actas Extraordinaria de Diciembre 2009

)/" Gacetas de Acuerdo 2009

Durante el afio 2009 la Corporacion publico 29 ediciones de la gaceta en forma impresa y digita que contiene 106 Acuerdos
sancionados por el sefior Alcalde y que se encuadran a disponibilidad de la comunidad en la pagina web. y puder Consultadas AQUI

Consulte Aqui _las Gacetas del afio 2009

* Informe de Asistencia de los Honorables Concejales a Plenarias Ordinaria y Extraordinaria

Los miembros del Concejo tienen derecho al reconocimiento de honorarios por la asistencia comprobada en los periodos de las
sesiones plenarias ordinarias y extraordinarias que celebre la corporacion, y no tiene efecto legal alguno con caracter de remuneraciéon
laboral ni derecho al reconocimiento de prestaciones sociales; las sesiones de comisién no tienen reconocimiento de honorario
alguno.( Ley 136 de 1994 Art 65 al 67 y Ley 1368 del 2009)

CONSOLIDADO DE PLENARIAS
ORDINARIAS Y EXTRA ORDINARIAS DE 2009

| ] H. COMCEJALES
1] CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDD
_ZIPEDRO MILSON AMAYA MARTINEZ
3]305E ALFREDO ARIZA FLOREZ
4| CLEOMEDES BELLO VILLABONA
5| DIONICIO CARRERO CORREA
6
7|
]
9
10
11

HENRY GAMBOA MEZA
ELIDA MANTILLA RODRIGUEZ
(CELESTING MOZICA PERA
MARTHA EUGENLA MONTERD 0.
CAROLINA MORENO RANGEL
SONIA SMITH NAVAS VARGAS
12| CHRISTIAN NIRO RUIZ

13| URIEL ORTIZ RUIZ

14| ALFONSO PRIETO GARCIA

15| WILSON RAMIREZ GONZALES
16 14IME RODRIGUEZ BALLESTEROS
17|ALBERTO RUEDA RODRIGUEZ
18]EDGAR SUAREZ GUTIERREZ
19|ms.o.n HIGINID VILLABONA C.

)Z' Constancias Presentadas Por Los Honorables Concejales En El Transcurso De Los Debates, Afio 2009

CONSTANCIAS PRESENTADAS POR LOS HONORABLES CONCEJALES EN EL TRANSCURSO DE LOS DEBATES, AND 2009

HONORABLE CONCEIAL PERMISO POR INCAPACIDAD MEHCA PERMISO PERSONAL TOTAL POR CONCEIAL
[CARMEN LUCIA AGREDQ ACEVEDOQ k] E]
PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ 4 4
JOSE ALFREDO ARITA FLOREZ 2 F]
(CLEOMEDES BELLD VILLABONA
DIONICIO CARRERD CORREA 4 4

HENRY GAMBOA MEZA

ELIDA MANTILLA RODRIGUEZ
(CELESTING MONICA PERA

MARTHA EUGENIA MONTERO QJEDA
[CAROLINA MOREND RANGEL

[SONIA SMITH NAVAS VARGAS
(CHRISTIAN NIND RUIZ

URIEL ORTIZ RUIZ

[ALFONSO PRIETO GARCIA

WILSON RAMIREZ GONZALEZ 4 1 5
1AIME RODRIGUEZ BALLESTEROS
[ALBERTO RUEDA RODRIGUEZ
EDGAFR SUAREZ GUTIERREZ 1 1
EDGAR HIGINIO VILLABOMA CARRERD
TOTAL POR CONSTANCIA 11 a 19




CONSTANCIAS PRESENTADAS POR LOS HONORABLES
CONCEIALESEN EL TRANSCURSO DE LOS
DEBATES, ARIO 2009

Clasificacién de Permisos Solicitados

W PERMIS0 POR INCAPACIDAD
MEMHCA

N PERMISO PERSOMNAL

=

Cabildos Abiertos Y Conversatorios

El Concejo Municipal de Bucaramanga en cumplimiento de sus funciones reglamentarias de fomentar y propiciar los mecanismos de
representacion democratica en las diferentes instancias de participacion, concertacion, control y vigilancia de la gestion publica,

desarrollo conversatorios y cabildos abiertos sobre temas especificos de problematicas de interés general de la ciudadania del
Municipio de Bucaramanga

/ Cabildos Abiertos

/ 10 de Marzo de 2009 Barri6 La Concordia

Plazuela Real, Los Naranjos, Plaza Mayor, Plazuela Real.

}

/ 29 de Abril de 2009 Comuna 13 Barrios: Los Pings, San Alonso, Galan, La Aurora, Las Américas, El Prado, Mejoras Piblicas,
Antonia Santos, Bolivar, Alvarez.Otros: Estadio, Batallén.

/ 26 de Junio de 2009 Comuna 5 Barrios: Quinta Estrella, Alfonso Lépez, La Joya, Chorreras de Don Juan, Campohermoso, La
Estrella, Primero de Mayo. Asentamientos: Carlos Pizarro, Rincén de la Paz, 5 de Enero, José Antonio Galan, Pantano I, IT, II1,
Urbanizaciones: La Palma, La Esmeralda, Villa Romero.

/ 22 de julio de 2009 Barrio el porvenir

/ Conversatorios

/ Noviembre 11 de 2009 “ Gestion de Politicas y Programas Ambientales

/ Noviembre 18 de 2009" Problematica de Habitante de la Calle

Informes de Comisiones

/ Comisién Primera O De Hacienda Y Crédito Publico

/ Comisién Sequnda O Del Plan Y De Gobierno



Comision Tercera, Asuntos Administrativos, Sociales, Ambientales Y Derechos Humanos

Condecoraciones Y Exaltaciones 2009

Durante el afio 2009 la corporacidn realizo 21 condecoraciones y 8 exaltaciones que se
encuentran publicadas consiltelas Aqui

na Tesoreria

Gestién Financiera

El Concejo Municipal de Bucaramanga, es una Corporacidon con autonomia presupuestal y administrativa definida en la ley y la
Constitucién, cuyo presupuesto tiene limite maximo en virtud del articulo 10 de la ley 617 del afio 2000 el cual se construye con base

en la categorizacién municipal.

na Juridica

GASTOS REPRESENTATIVOS Vi GENCIA

2009

PPTO. GENERAL DE GASTOS VIGENCIA

2009

4000 77 338
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PPTO. EJECUTADOQ VIGENCIA 2009
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Consulte Aqui el informe de la Gestién Finaciera

W Series]

Es una Oficina Asesora del Honorable Concejo del Municipio de Bucaramanga, cuya misién principal es: “Asistir, aconsejar, asesorar,
planificar y orientar juridica y legalmente la toma de decisiones del Concejo Municipal, la Mesa Directiva, la Secretaria General y demas
dependencias en el desarrollo de las funciones y atribuciones que se le asignan por Constitucion y la Ley, en el tramite de actividades
administrativas, asi como absolver consultas de asuntos juridicos relacionados con las funciones que adelanta la Corporaciéon y atender

en la Jurisdiccion Contencioso Administrativa y ordinaria.

Contratacion 2009

CONTRATACION DEL CONCENO DE BUCARAMANGA

CONTRATACION DEL CONCEIO DE

Orden de Servicio

BUCARAMANGA
Descripcidn Cantidad de contratos
Unidad de Apoyo 259
OPS 132
Crden de Compra 21
Orden de Suministro 15
3

Procesos Del Concejo De Bucaramanga

Ordende Sarvicio

Orden de Suministro

Orden de Comara

Unidad de Apsye

Consulte AquiLa lista de Contrasto del Afio 2009
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PROCESOS DEL CONCEJO DE BUCARAMANGA

PROCESOS5 DEL CONCEJO DE BUCARAMANGA Acclon de Nulidad g

Descripcion Cantidad
Accion Popular

3
Accion de Nulidad 5 *
Accion Popular

Consulte Aqgui La Lista de los Procesos a Contra el Concejo y su Estado Actual

Derechos de Peticidon y Solicitudes en General

DERECHOS DE PETICION DEL CONCEJO DE
BUCARAMANGA

Solicitud Respetuosa :‘l

DERECHOS DE PETICION DEL CONCEIO DE BUCARAMANGA
Descripcion Cantidad
Heps il an 7 il
Derechos de Peticion
Solicitud Respetuosa 21

Gesti6én Oficina de Control Interno

Como una dependencia encargada de medir la eficiencia, eficacia y economia de los demas controles, se ha asesorado a la alta
direccion en la continuidad del proceso administrativo, la evaluacion de los planes establecidos y en la introduccion de correctivos
necesarios para el cumplimiento de las metas y objetivos previstos, se han efectuado los esfuerzos necesarios para que la entidad
funcione dentro de los marcos legales establecidos y en armonia del plan de desarrollo propuesto por la administracion municipal
donde cada uno debe realizar los esfuerzos necesarios en cumplimiento de sus funciones donde se debe ser auto evaluador de su
propia gestién y ejercer un autocontrol de su accionar. La Oficina de control Interno ha tenido como propdsito fundamental lograr la
eficiencia, eficacia y transparencia en el ejercicio de las funciones de la entidad territorial y cualificar a los servidores publicos.

Consulte Aqui el informe de la Gestién de Oficina de Control de Interno



